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RESOLUCION No. - 016-2022

"POR LA CUAL SE ESTABLECE LA JORNADA DE TRABAJO Y DE ATENCION AL PUBLICO"

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE MANIZALES SA.S.
-ERUM S.A.S., en uso de sus atribuciones legales y estatutarias,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1042 de 1978 establecio que Ia jornada de trabajo corresponde a cuarenta y cuatro horas semanales
y que, el jefe del respectivo organismo podra establecer el horario de trabajo y compensar la jornada del sabado con
tiempo adicional de labor, sin que ningtn caso dicho tiempo constituya trabajo suplementario u horas extras.

Que el articulo 33 ibidem sefala que, de conformidad con la autonomia administrativa de las Entidades
Descentralizadas, correspondera a sus Directores o Gerentes |3 fijacion del horario de trabajo.

Que mediante Resolucion No. 103 de julio 04 de 2017, La Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Manizales
S.A.S.-ERUM S.A.S., adopta la Carta de Trato Digno al Ciudadano, en la que se establece el minimo de horas de
atencion al Piblico semanales.

Que, el Gerente General de la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Manizales S.A.S. - ERUM S.A.S., con
el proposito de atender con eficiencia y oportunidad las necesidades actuales de los ciudadanos que requieren los
servicios a cargo de la entidad, ha considerado pertinente modificar la jornada laboral y horario de atencién a la
Cludadania e igualmente el recibo de correspondencia, dando cumplimiento en igual forma a los preceptos legales y
Judiciales antes citados.

Que mediante el Decreto 0024 de 19 de enero de 2023, la Alcaldia de Manizales decreto establecer la jornada laboral
y de atencién al plblico en la Administracién Central Municipal asi:

* JORNADA LABORAL

a) De lunes a jueves, de 7:00 am. a 12 m. y de 1:30 p.m. a4:30 p.m.
b) Los dias Viernes, de 7:00 a.m. a 3:00 p.m., en jornada continua.

e ATENCION AL PUBLICO:

a) De lunes a Jueves, de 7:00 am.a 12 m. y de 1:30 p.m. a 4:30 p.m.
b) Los dias Viernes, de 7:00 a.m. a 3:00 p.m., en jornada continua.

* JORNADA LABORAL FLEXIBLE
a) De Lunes a Jueves, de 7:30 am. a 12 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.
b) Los dias Viernes, de 7:30 a.m. a 3:30 p.m., en jornada continua.

erito de lo expuesto,
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-016-2023 RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO JORNADA LABORAL: Adéptese en la EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO
URBANO DE MANIZALES S.A.S. - ERUM S.A.S,, la jornada Laboral y de Atencion al publico, asi:

a) De lunes a jueves de 7:30 am a 12:00 pm y de 1:30 pm a 5:00 pm
b) Los viemes de 7:00 am a 3:00 p.m., en jornada continua.

ARTICULO SEGUNDO JORNADA DE ATENCION AL PUBLICO: Addptese en la EMPRESA DE RENOVACION Y
DESARROLLO URBANO DE MANIZALES S.A.S. - ERUM S.A.S,, la jornada de Atencion al pablico, asi:

a) De lunes a jueves, de 7:30 a.m. a 11:45 a.m. y de 1:30 p.m. a 4:45 p.m.
b) Los viernes, de 7:00 a.m. a 2:45 p.m., en jomada continua

ARTICULO TERCERO JORNADA LABORAL FLEXIBLE: Adoptese en la EMPRESA DE RENOVACION Y

DESARROLLO URBANO DE MANIZALES S.A.S. - ERUM S.A.S., la jornada laboral flexible, que por necesidades
particulares requieran acceder a este beneficio, sera la siguiente:

a) De lunes a jueves, de 8:00 a.m. a 12 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

b) Los dias Viernes, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., en jornada continua.

PARAGRAFO 1°: Los funcionarios beneficiarios de la jornada flexible deben acreditar cada seis (6) meses ante la
Direccion de Talento Humano, que las circunstancias que dieron lugar a la misma persisten, so pena de que la citada
dependencia lo de por terminado.

ARTICULO CUARTO: Ordénese a la Subgerencia Administrativa y Financiera la publicacion de la adopcion de la jornada
de trabajo y de atencion al plblico del presente acto a partir del miércoles 25 de enero de 2023, por los medios mas
efectivos.

Dada en Manizales,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

 Gerenté Géneral

Proyecté: Jorge Eliecer Villada Rincon/Director Gestion Humana y Organizaciona
Reviso: Jhon Jairo Giraldo Ramirez/Subgerente Admin‘isht:a_\t%a y Financiero G

Vo.Bo: Margarita Ospina Guzmén/Secretaria General
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