erum

EMPRESA DE URBANO DE
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
'MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION VIGENCIA 2022
-
S e
mocsojonemo |1 e fr— H 2| remoooo [e—
a— contous i
| oo
N 252% | entesdeconrl. Arasos de conrataconde s ERUMSAS. | B
intosradn debe desarrollar |3 empresa, Tanto | oo orooramag, planes ) =
s e v
i s g S—
Rotacion del personal, v | cargo por exceso en la toma de | 27" E1tes de control periodicos con soportes sobre |a ejecucion Subgerencia de Proyectos / Gerencia /
decisiones / perdida ‘de V‘Kumil’“ del contrato / Adoptar indicadores de Vaencia 2022 Talento Humano.
funclonaries de plants recursos de la ERUM SAS. e cumplen [os ferminos stion / adoptar habitos de autocontrol
. i del establecdos para la. et/ adoptar habltos e !
ww'w | ot e
3| cmvtrimns e oo
eleucén contractus por artedel | et e o £t Seguimiento s osconrlespar s
© ridicos e ‘contractuales / Actualizacn del Vigenia 2022 secretaria General
- poany
12| en el archivo Central udiciales
presupuesto Desconorimiento de princiios || Dmanceamiento e recuros presupuestals.
Pl reupests
— [ QerET—
FINANCIERA Retraso en la toma de e Financiera
Carenda de [doneidad en Acta de supervision contractual
5 cmplmiento
requerimientos ocupar el car responsabilidad en los | =
- o s Plwiotupymito
emgmieno gl | o ontarconurs b 660 | e g e R v e v e s
1] semsdesemnindy | ventenc s claniost | T mportans 8
'DIRECCION DE TALENTO HUMANA | bienestar e insentivos. | vision, = ‘Direccion Gestion Humana y
i No se cuenta con lugares. ot B oonerde s  rcivacores seaurs
focumentos. hojas de vida de los colaboradores. = ‘documentacién
perdida de los inventario| Realizar
emeress se han redisefiado algunos activos | ocasionando esto un. final
21 preser e la 8 | vieenciaz022 estor del sistemas
S | | ey v | | Ve Gotor i
e exuh\eze mmummvm \a H
e ot ot e s e
| ue permiten evidenciar un
Vivienda en el proceso de | 94 PerTIten evd
e nnana.d para la empresa en tanto.
necesidages de fos. manifiesta sus inguietudes y
cudadanos necesidades
[—
" e“n;ﬁm:(‘::mm s o s n s s
perdida y deficiencia de Retraso en los procesos y . wm\ a¢ adaquisicion de un predio /
perida de stematiads
e v
—
2 H !
2| 001392 | 4 portan documentacion alterada o
presetadapopetarcs que han 5| “omronas nto e e
30 increpado  losoncanarios dela | Oenunciaspenaes | & | Deone en s oficha de o SR
s epndenct oot s i H o
o
iy | ez Wl o e oty [T -
bl que pr N informacin de carécter o
|
as redes sociales de su interés. o
Inadecuada ejecucion del mmnmnmuenmaeh m(izmn te dagnostico temprano, | & Dueiiw!‘e(uuvdDhn:nuald:
los. sz:;n;icvizna e telor i ‘equipo auditor.
EVALUACION Y CONTROL os! un nivel de ramier
T
| B [ enout ueconsolve l toraland de ‘Vigencia 2022 Director de Evaluacidn y Control
g

dolegaias

decontro

normes v o oo o oporunisd s

e informacion. L




